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SYNDICAT MIXTE
PARC ROUTIER
DE LA REUNION

COMITE SYNDICAL DU SMPRR DU 24 03 2021

Syndicat Mixte du Parc Routier
de la Réunion

13, Allée Maureau

97490 Sainte Clotilde

Délibération N°2021/SMPRR-CS-156
Objet : Modalités de mise en ceuvre du Compte Personnel de Formation

Le comité syndical du Parc Routier de la Réunion, s’est réuni le mercredi 24 mars 2021 a
11h00 par conférence téléphonique selon les dispositions mentionnées dans la convocation
du Président du Syndicat mixte du Parc Routier de la Réunion, compte tenu des mesures
sanitaires en cours et en présentiel au 13 Allée MAUREAU 97 490 Sainte-Clotilde.

Les membres a voix délibérative présents étaient :

Pour la Région Réunion :

- Monsieur Bachil VALY (visioconférence)
Monsieur Dominique FOURNEL

Madame Virginie K'BIDI (visioconférence)
- Monsieur Alin GUZELLO

Pour le Département :

Pour le SDIS:
Le Comité Syndical,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu l'article 5.3 des statuts du Syndicat Mixte du Parc Routier de la Réunion définissant les
attributions du Comité syndical,

Vu l'article 6 des statuts du Syndical Mixte du Parc Routier de la Réunion fixant les attributions
du Président et des Vice-présidents,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires
notamment son article 22 ter ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ;

Vu la loi n° 84-594 du 12 juillet 1984 modifiée relative a la formation des agents de la fonction
publique territoriale et complétant la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale notamment son article 2-1 ;

Vu l'ordonnance n° 2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses dispositions relatives au
compte personnel d'activité, a la formation et a la santé et la sécurité au travail dans la fonction
publique ;

I RECU EM PREFECTURE
le B88/84/2821

L Application agriste E-legabte oom

98_DE-974-200045250-20210324-DELIE_C5_21



L RECU EM PREFECTURE !
le a8/ 84/2821

A i ksn agresie - B ey
99_DE-974-200045250-202105324-DELIE_CS_21



SYNDICAT MIXTE
PARC ROUTIER
DE LA REUNION

COMITE SYNDICAL DU SMPRR DU 24 03 2021

Vu le décret n® 2017-928 du 6 mai 2017 modifié relatif a la mise en ceuvre du compte personnel
d'activité dans la fonction publique et a la formation professionnelle tout au long de la vie
notamment son article 9 ;

Considérant l'avis du Comité technique en date du 24/03/2021,
Monsieur Le Président rappelle a ’'assemblée :

Monsieur Le Président rappelle a 'assemblée que I'article 22 ter de la loi du 13 juillet 1983
précitée crée, a l'instar du dispositif existant pour les salariés de droit privé, un compte
personnel d'activité (CPA) au bénéfice des agents publics, qui a pour objectifs, par I'utilisation
des droits qui y sont inscrits, de renforcer 'autonomie et la liberté d’action de I'agent et de
faciliter son évolution professionnelle.

Le compte personnel d'activité se compose de deux comptes distincts :
- le compte personnel de formation (CPF),
- et le compte d’engagement citoyen (CEC).

Ce dispositif bénéficie a 'ensemble des agents publics c’est a dire aux fonctionnaires et aux
agents contractuels, qu’ils soient recrutés sur des emplois permanents ou non, a temps
complet ou non complet.

Le compte personnel de formation (CPF) mis en ceuvre dans ce cadre se substitue au droit
individuel a la formation (DIF).

Il permet aux agents publics d’acquérir des droits a la formation, au regard du travail accompli,
dans la limite de 150 heures, portés a 400 heures pour les agents de catégorie C dépourvus
de qualifications.

Un crédit d’heures supplémentaires est en outre attribué, dans la limite de 150 heures, a
'agent dont le projet d’évolution professionnelle vise a prévenir une situation d’inaptitude a
I'exercice de ses fonctions.

Les agents publics peuvent accéder a toute action de formation, hors celles relatives a
'adaptation aux fonctions exercées, ayant pour objet I'acquisition d’un diplédme, d’un titre, d'un
certificat de qualification professionnelle ou le développement des compétences nécessaires
a la mise en ceuvre de son projet d’évolution professionnelle.

Certaines formations sont considérées par les textes réeglementaires comme prioritaires dans
I'utilisation du CPF :

- la prévention d’'une situation d’inaptitude a I'exercice des fonctions ;

- la validation des acquis de I'expérience ;

- la préparation aux concours et examens.
L'organe délibérant peut définir d’autres priorités, en complément.

Le compte personnel de formation peut également étre mobilisé en articulation avec le congé
de formation professionnelle et en complément des congés pour validation des acquis de
I'expérience et pour bilan de compétences.

Par ailleurs, il convient de préciser que les formations qui figurent aux plans de formation des
collectivités (article 7 de la loi n°84-594 précitée) sont réalisées principalement par le Centre
national de la fonction publique territoriale (CNFPT), notamment les formations de préparation
aux concours ou les formations contre lillettrisme et pour I'apprentissage de la langue
francgaise qui sont incluses dans le CPF.
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DELAREUNION  En dehors de la prise en charge par le CNFPT des formations qui lui sont confiées par les
textes en vigueur, I'employeur territorial prend en charge les frais pédagogiques dans le cadre
de I'utilisation du CPF.

Il peut également prendre en charge les frais annexes conformément au décret n°2001-654
du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par
les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements.

Ainsi et en application de I'article 9 du décret n°® 2017-928 précité, il appartient a 'assemblée
délibérante de fixer les modalités de mise en ceuvre du CPF et notamment les plafonds de
prise en charge des frais de formation au sein du Syndicat Mixte du Parc Routier de la Réunion.
Le Président, rappelant 'importance de 'accompagnement des agents dans la réalisation de
leur projet professionnel, propose a I'assemblée:

Article 1 :
La prise en charge des frais pédagogiques se rattachant a la formation suivie au titre du
' compte personnel d’activité est plafonnée de la fagon suivante :
- Plafond du co(t horaire pédagogique : 15 euros ;
- Et un Plafond par action de formation : 2 250 euros.

Article 2 :

Les frais annexes occasionnés par les déplacements des agents lors des formations suivies
au titre du compte personnel d’activité ne sont pas pris en charge par la collectivité.

Article 3 :

Dans le cas ou I'agent n’a pas suivi tout ou partie de sa formation, sans motif Iégitime, il devra
rembourser les frais engagés par la collectivité.

Article 4 :
L'agent qui souhaite mobiliser son compte personnel de formation doit remplir et adresser a
I'autorité territoriale et copie a son supérieur hiérarchique, le formulaire prévu a cet effet et joint

en annexe.

Article 5 :

Les demandes seront instruites par I'autorité par campagne intervenant au dernier trimestre
‘ de chaque année (1° octobre au 31 décembre de I'année N). Toute demande regue hors de

ces dates sera instruite 'année suivante.

Des dérogations sur ces dates d'instruction sont accordées pour :

- suivre une action de formation, un accompagnement ou bénéficier d'un bilan de
compétences, permettant de prévenir une situation d'inaptitude a l'exercice des
fonctions.

- Les demandes présentées par des personnes peu ou pas qualifiées qui ont pour
objectif de suivre une formation relevant du socle de connaissances et de compétences
mentionné a l'article L.6121-2 du code du travail (qui concerne notamment la
communication en francgais, les régles de calcul et de raisonnement mathématique,
etc.) ne peuvent faire I'objet d’un refus.

- La satisfaction de ces demandes peut uniquement étre reportée d’une année en raison
de nécessité de service.

Article 6 :
Outre les demandes formulées a l'article 5, les requétes suivantes sont prioritaires los des
instructions dans le délai imposé par I'établissement (article 8 du décret n° 2017-928 du 6 mai

2017) :
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- Suivre une action de formation ou un accompagnement a la validation des acquis de
I'expérience par un dipldme, un titre ou une certification inscrite au répertoire national
des certifications professionnelles ;

- Suivre une action de formation de préparation aux concours et examens.

Les critéeres d'instruction et de classement afin d’assurer un traitement équitable et de
départager les demandes sont les suivants :

- nécessités de service

- la formation est-elle en adéquation avec le projet d’évolution professionnelle? Cet
élément sera analysé sur la base des vceux de I'agent formulés lors des deux derniers
entretiens professionnels.

- l'agent dispose-t-il des prérequis exigés pour suivre la formation : niveau de diplome,
ancienneté dans le poste

- nombre de formations déja suivies par I'agent au cours des deux derniéres années
(interne, externe)

- ancienneté au poste

- coult de la formation

Article 7 :

La décision de l'autorité territoriale sur la mobilisation du CPF sera adressée par écrit a I'agent
dans un délai de 2 mois.

En cas de refus de la demande, celui-ci sera motivé.

Article 8 :
Les modalités définies ci-dessus prendront effet aprés transmission aux services de I'Etat et
publicité.
Aprés en avoir délibéré et a 'unanimité, le Comité syndical décide :
D’ADOPTER les modalités de mise en ceuvre du compte personnel de

formation telles que proposées.

A Sainte Clotilde, le 29/03/2021

Le Président du comité syndical

du Parc Routier de la Réunion

il VALY
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Annexe 1 :

....................................................................................................

Votre projet d’évolution professionnelle

Vos fonctions actuelles :
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Quelles compétences souhaitez-vous acquérir ?

Souhaitez-vous exercer cette nouvelle fonction : a titre principal ou a titre accessoire
Avez-vous bénéficié d’un conseil en évolution professionnelle ? Oui Non

Si non souhaitez-vous en bénéficier ? Oui Non

. Mobilisation du CPF au titre de I’année 20......
Nombre d’heures totales mobilisées au titre du CPF pour I'année 20...... :
- Surletempsdetravail : .....................
- Horstempsdetravail : .....................

- Dont nombre d’heures au titre de I'anticipation: .....................

Détail des actions demandées

Action 1 : Intitulé de la formation (joindre le programme®) :

- Type de formation (y compris bilan de compétences, préparation aux
concours/examens professionnels, VAE,

- Modalités : en présentiel / a distance/e-formation
- Le suivi de cette action nécessite-t-il des prérequis ? Oui Non

- Nom de I'organisme de formation :

(Joindre au moins deux devis pour les colts pédagogiques™)
- Duréetotaleenheures: ..........ccooiiiiiiiinnn.n.
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- Dates:du...... -  — 2 [U [—  (A— (—

- Nombre d’heures mobilisées au titre du CPF :
- Surletempsdetravail.......................
- Horstempsdetravail........................

(*) Uniquement si la formation est hors catalogue

Action 2 (si nécessaire) : Intitulé de la formation (joindre le programme®) :

- Type de formation (y compris bilan de compétences, préparation aux
concours/examens professionnels, VAE,

OG5+ s st - sisimns s samis » s s e & 2565 » 5FHNE AFHTR § 965 PETPE 5 SFVAES woinos wome

- Modalités : en présentiel /a distance/e-formation
- Le suivi de cette action nécessite-t-il des prérequis ? Oui Non

- Nom de 'organisme de formation :

- Codlts pédagogiques (HT) : .ovivivinininennnn. € ; Frais annexes (HT) :
..................... €
(Joindre au moins deux devis pour les colts pédagogiques*)
- Duréetotaleenheures: .......ccccovevevnininnnnnn.
- Dates:du...... -  [— au . e - -
- Nombre d’heures mobilisées au titre du CPF :
- Surletempsdetravail.......................
- Horstempsdetravail........................

(*) Uniquement si la formation est hors catalogue

Action 3 (si nécessaire) : Intitulé de la formation (joindre le programme?™) :
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- Type de formation (y compris bilan de compétences, préparation aux

concours/examens professionnels, VAE,

- Modalités : en présentiel / a distance/e-formation
- Le suivi de cette action nécessite-t-il des prérequis ? Oui Non

- Nom de 'organisme de formation :

- Colts pédagogiques (HT) : ...coovvviivnnnnnn.. € ; Frais annexes (HT)
..................... €
(Joindre au moins deux devis pour les colts pédagogiques®™)
- Duréetotaleenheures: ...........oooiiin.
- Dates:du...... lo..... [...... au...... [o..... [......
- Nombre d’heures mobilisées au titre du CPF :
- Surletempsdetravail.......................
- Horstempsdetravail........................

(*) Uniquement si la formation est hors catalogue

Je m’engage, en cas d'absence de suivi de tout ou partie de la formation sans motif
valable, a rembourser I'ensemble des frais pris en charge par I'administration.

Faitle ...... [..... lo..... a

Signature de 'agent :

Partie réservée a I’administration

Le responsable hiérarchique :

Date de réception de la demande : ...... PR  r—
Avis : Favorable / Défavorable

Motivations (obligatoire si refus) :
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Faitle...... Fowis o3  (— a
Nom, Prénom du signataire :
Signature :
Décision finale de I’autorité territoriale :
Date de réception de la demande : ...... loe.... [
. La demande de CPF est accordée :

Durée totale en heures

La demande de CPF est acceptée partiellement ou doit étre modifiée (attention dans ce
cas l'agent devra effectuer une nouvelle demande) :

Motivation du refus partiel :

La demande de CPF est refusée.

Motivation du refus (obligatoire si refus) :
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Nom, prénom et fonction du signataire :

Signature :
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